
DUT CARRIÈRES SOCIALES

optionGestion
Urbaine

● Diplôme Universitaire de Technologie Carrières Sociales
(Option Gestion Urbaine).

● Licence Professionnelle en Gestion et Coordination de
Projets en Développement Urbain.

● Collaborateur de bureau d’étude en génie civil.
● Chargé de mission en développement local.
● Responsable d’une entreprise d’insertion.
● Conseiller à l’ANPE…

Vers les nouveaux métiers
de la ville et de ses partenairesGU

Former des gestionnaires
urbains polyvalentsGU

P a s s i o n  d e  l a  v i l l e ,  m é t i e r  d ’ a v e n i rGU

PARCOURS EXEMPLAIRE
Barbara Baylard
Assistante d’opération et chargée d’études sociales
dans une agence d’architecture et d’urbanisme 

“…A 22 ans, c’est la pluridisciplinarité de l’en-
seignement IUT qui m’a séduite. Je suis sortie
complètement différente de cette formation qui
a été un puissant révélateur, tant humain que
professionnel… Il y a 7 ans que j’ai quitté l’IUT.
Après mon stage en médiation culturelle, j’ai tra-
vaillé 5 ans pour un réseau de salles de concert…

…Aujourd’hui je m’occupe essentiellement de réhabilitation. Ce que m’a
apporté GU, c’est plus une somme de compétences disponibles qu’un métier.
Grâce à une équipe pédagogique formant un concentré de qualité, je suis
devenue une sorte de “mouton à cinq pattes“, capable d’appréhender tous
les métiers de la ville…”.

Ensemble,
un temps d’avance



Pour déposer sa candidature à l’IUT, il faut être en terminale
(bac général, bac technique ou bac professionnel) ou suivre un
cursus de l’enseignement supérieur et vouloir se réorienter.

Quel que soit son parcours antérieur (général, technique...), tout
bachelier trouve, dans sa région, au moins une spécialité de DUT
qui lui convient.

Des lacunes dans une discipline sont acceptables, car des mises
à niveau sont prévues en 1ère année.

Parmi les critères de sélection, les preuves de la motivation sont
importantes. A chacun de mettre en avant ses passions, ses expé-
riences associatives, jobs, lectures, pratiques personnelles… pour
valoriser sa candidature.

TRADITIONNELLE

● DUREE DES ETUDES : deux années universitaires (quatre semestres).
● STATUT : étudiant.
● OBJECTIF : Diplôme Universitaire de Technologie.
● RECRUTEMENT : sélection sur dossier, tests et entretiens.
● DUREE DES STAGES : quatre et huit semaines.

● DUREE DES ETUDES : deux années universitaires (quatre semestres).
● STATUT : stagiaire.
● OBJECTIF : promotion interne / VAE.

rofil des étudiants du département
recrutés depuis 1992 (origines scolaires)P

n formation continueE

n formation initialeE

Passion de la ville, métier d’avenir

BAC + 2 / DUT Carrières SoGU

Semestre 1 Semestre 2

LA MONOGRAPHIE (PREMIERE ANNEE)

● Investigation profonde d’un lieu de vie : village, quartier, place…

L’ETUDE DE MILIEU (PREMIERE ANNEE)

● Stage de milieu et d’imprégnation des réalités de l’action institutionnelle.

LA MISSION DE STAGE (DEUXIEME ANNEE)

● Rapport et soutenance (jury d’enseignants et de professionnels) d’un
projet personnel de gestion urbaine.

ATELIERS D’APPROFONDISSEMENT (DEUXIEME ANNEE)

● Maîtriser les multiples aspects des réalités des champs disciplinaires dans un contexte 
professionnel réel ou simulé.

Aménager, gérer, concevoir, analyser

PENDANT LES 4 SEMESTRES LES ETUDIANTS SERONT AMENES A :

● Conforter leur bagage culturel et développer leur curiosité.

● Savoir dialoguer avec aisance et communiquer efficacement avec tous
les interlocuteurs des champs urbains.

● Etre capables d’analyser les informations de toutes sources, de concevoir
et de mettre en œuvre toute investigation complémentaire.

● Etre compétents dès la sortie pour accompagner tout dossier, projet,
à dominante économique, sociale ou territoriale.

A TRAVERS LA PARTICIPATION AUX ACTIVITES, ILS POURRONT :

● Se familiariser avec les comportements propres au milieu du travail.

● Mobiliser des savoirs et des potentialités personnelles.

● Acquérir les langages et les concepts de la gestion urbaine…

Objectif

BACHELIER
tre candidat à l’IUT ?E

STATUT ETUDIANT

STATUT STAGIAIRE



AMENAGEMENT DU TERRITOIRE
Gestion et coordination de Projets en Développement Urbain

● FORMATION SUR 12 MOIS : treize semaines de stage, 400 heures
d’enseignement, 100 heures de projet tuteuré.

● ACCESSIBLE EN FORMATION INITIALE ET VAE aux titulaires d’un
diplôme de niveau BAC + 2.

● ADMISSION : sur dossier et entretien.

● DEBOUCHES PROFESSIONNELS : postes de techniciens ou cadres
intermédiaires des métiers de la ville.

● RESPONSABLE DE LA FORMATION : Serge Walery.

● DIRECTEUR DES ETUDES : Maurice Olive.

● NOMBRES DE PLACES : 28 étudiants.

BAC + 3
Diplôme National et Grade Européen

icence ProfessionnelleL

LICENCES PROFESSIONNELLES
en aménagement, urbanisme et développement social

● Activités et techniques de communication,
● Conception de produits culturels,
● Management des organisations de sports et de loisirs,
● Aménagement du territoire et urbanisme,
● Développement et protection du patrimoine culturel,
● Hôtellerie et tourisme,
● Intervention sociale,
● Management des organisations…

Mais aussi…

● Faculté des Sciences Economiques et de Gestion,
● Université de Provence et Université Paul Cézanne,
● IUP…

ers des études diversifiéesV

ociales - Option Gestion Urbaine

Semestre 3 Semestre 4

CHEF DU DEPARTEMENT : OLIVIER BRAUX

● Roseline Arnaud Kantor Gestion

● Saïd Belguidoum Sociologie

● Olivier Braux Expression

● Hélène Garnier Anglais

● Maurice Olive Sciences Politiques

● Philippe Volleau Informatique

● Serge Waléry Economie

● Gilles Jacoulet Architecture

● Catherine Dieterlen Urbanisme

VOYAGES

● En début de semestre 1 : étude d’une ville de France présentant un intérêt architectural, 
urbanistique, historique ou sociologique particulièrement remarquable.

● Au semestre 3 : les même critères s’appliquent à l’étude d’une ville étrangère (Barcelone,
Budapest, Bruxelles, Gênes, Milan, Naples, Prague, Tunis, Venise).

Equipe pédagogique

● Agent de développement en OPHLM
● Agent de développement en insertion dans le secteur culturel
● Auxiliaire d’intégration à la vie sociale
● Chargé de mission pour l’évaluation du contrat de ville pour handicapés
● Chargé de mission en développement local
● Chargé de mission pour un syndicat intercommunal de montagne
● Conseiller ANPE
● Educateur
● Médiateur culturel en office municipal
● Coordinateur à l’Union des Diffuseurs de Création Musicale
● Médiatrice à l’espace accueil d’une Mission Locale à l’Emploi
● Responsable d’une entreprise d’insertion par l’économie
● Responsable de la communication d’un théâtre municipal
● …

es débouchés professionnelsL



● Les dossiers de candidature sont accessibles en télécharge-
ment pour la rentrée universitaire de septembre, à partir de fin
février, sur le site de l’IUT d’Aix-en-Provence :

www.iut.univ-aix.fr

● Ou sur le site des IUT de la région PACA :

www.iutpaca.org

● Il suffit d’inscrire son nom et son adresse pour obtenir un
identifiant et un mot de passe qui va permettre :
- de choisir ses formations,
- d’imprimer son dossier (à déposer ou à retourner par voie
postale, complété et accompagné du règlement),
- de suivre l’évolution de la demande.

● Fin juin, début juillet au plus tard (voire septembre pour cer-
taines licences), tous les résultats sont accessibles sur le portail
internet : inscription en liste principale (LP), en liste complé-
mentaire (LC) ou candidature refusée (RF).

● Les confirmations d’inscription sont d’abord validées sur le
site et, ensuite, à l’IUT aux dates fixées. A l’issue des journées
d’inscription, les basculements des listes complémentaires sur
les listes principales sont opérés et peuvent être consultés.

● Entre-temps, certaines formations peuvent inviter les candi-
dats à des tests ou/et à des entretiens.

CONTACT

ossiers de candidatureD

IUT d’Aix
■ Gestion Urbaine

5 bis,Boulevard Albert Schweitzer
13090 Aix-en-Provence
Téléphone : +33 (0)4 42 64 56 63
Télécopie : +33 (0)442 95 06 62

Courriel : iutgesur@uni-aix.fr / www.iut.univ-aix.fr

DUT Carrières Sociales - Option Gestion Urbaine

UE1
Environnement

Institutionnel

UE2
Sociétés,

Populations,
Publics

UE3
Méthodes

Techniques
et Langages

UE4
Pôle

professionnel

Semestre 1

• Acteurs de
la société civile

• Publics et
problématiques spécifiques

• Approches spatiales

• Outils informatiques

Semestre 2

• Analyse des pratiques

• Cartographie

• Stage

Semestre 3

• Acteurs de
la société civile

• L’individu et le groupe
• Publics spécifiques

• Méthodologie de projet
•Gestion des ressources humaines

•Techniques de négociation
et de médiation

Semestre 4

• Organisations politiques,
et administratives

• Habitat et société

• Connaissance des territoires

• Stage

• Organisations politiques et administratives
• Enjeux économiques et sociaux

• Politiques publiques
• Environnement juridique

• Politiques publiques
• Ethique et histoire des idées

• Développement économique local

• Expression et communication
• Langues et cultures étrangères

• Méthodologie d’enquête et de diagnostic
• Méthodologie de projet

• Gestion

• Expression et communication
• Langues et cultures étrangères

• Projet personnel et professionnel • Projet personnel et professionnel
• Projet tuteuré

• Populations et territoires
• L’individu et le groupe
• Analyse de la société

• Analyse des pratiques
• Analyse des champs professionnels

GU


